INDIKATOR KINERJA UNIT KERJA TAHUN 2023
BADAN NARKOTIKA NASIONAL KABUPATEN BLITAR

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya daya tangkal anak dan remaja  |Indeks Ketahanan Diri Remaja
1 |terhadap pengaruh buruk penyalahgunaan dan |Terhadap Penyalahgunaan 53 Indeks
peredaran gelap narkotika Narkoba
Meningkatnya daya tangkal keluarga terhadap |Indeks Ketahanan Keluarga
2 |pengaruh buruk penyalahgunaan dan Terhadap Penyalahgunaan 78.69 Indeks
peredaran gelap narkoba Narkoba
Meningkatnya kesadaran dan kepedulian
3 8 Y P Indeks Kemandirian Partisipasi 3.25 Indeks
masyarakat dalam penanganan PAGN
Persentase penyalahguna
Meningkatnya upaya pemulihan penyalahguna |dan/atau pecandu narkotika yang
4 = & \ 62%
dan/atau pecandu narkotika mengalami peningkatan kualitas
hidup
5 Meningkatnya kapasitas tenaga teknis Jumlah petugas penyelenggara 100
o ran
rehabilitasi layanan IBM yang terlatih B
Meningkatnya aksesibilitas dan kemampuan |Jumlah lembaga rehabilitasi yang
6 oy L . . 2 Lembaga
fasilitas layanan rehabilitasi narkotika operasional
7 Meningkatnya aksesibilitas dan kemamupan Jumlah unit penyelenggara 2 Unit
fasilitas layanan rehabilitasi narkotika layanan IBM yang operasional
Meningkatnya kualitas layanan rehabilitasi fleKs kepuasan penering
8 narkotigka Y y layanan rehabilitasi pada fasilitas 3.30 Indeks
rehabilitasi BNN
Meningkatnya pengungkapan tindak pidana Jumlah berkas perkara tindak
9 |narkotika dan lahan tanaman ganja dan pidana narkotika dan prekusor 1 Berkas Perkara
tanaman terlarang lainnya narkotika yang P-21
Meningkatnya proses manajemen kinerja PE—
10 . ) Nilai Kinerja Anggaran 88 Indeks
secara efektif dan efesien
i kelola administrasi Nilai Indikator Kinerj
11 Meningkatnya tata kelola administrasi ilai Indikator Kinerja —

keuangan yang sesuai prosedur

Pelaksanaan Anggaran (IKPA)
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